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（1）教材成果丰硕，立体化资源体系层级跃升

成果以教材建设为核心，推动财经类高职教材建设实现从单一纸质到立体多元、

从校级培育到国家级标杆的层级跃升。目前，已建成 6 本职业教育国家规划教材（5

本由省规升级）、1 本省级规划教材、3 本校级新形态活页式教材，形成国家—省—校

三级递进的优质教材矩阵，教材累计印刷发行近 5 万册，向省内外 20 余所兄弟院校

开放选用，累计受益师生超 1.5 万人次。以教材为枢纽，配套建成 1 门国家精品在线

开放课程、1门省级一流核心课程和 1门省级思政示范课程，1 个校级教学资源库（10

门专业课程），全部入驻智慧职教平台，构建起教材为核、课程为翼、资源为支撑的

立体化教材资源体系。

（2）教材赋能育人，人才培养质量精准提升

成果以校企协同开发的优质教材为载体，通过将企业岗位标准、行业真实案例、

数字化技能要求融入教材全内容，学生在掌握财经专业核心知识的同时，实操能力、

岗位适配度与职业素养全面提升。近年来，学生在全国职业技能大赛、全国财经赛道

赛事、全国创新创业大赛中斩获国家级奖项 5 次，省级技能大赛获奖超 10次；毕业

生就业率、专业对口率持续保持高位，深受合作企业与行业用人单位的高度认可，真

正实现了以优质教材育高素质人才的育人目标。

（3）材课联建强师，双师队伍教研能力全面增强

成果以材课联动共建为抓手，打造了一支专兼结合、教研并举的高素质双师型教

师队伍。组织教师深度参与教材开发、修订、编审全流程，推动教师更新教育理念、

掌握行业前沿、提升实践能力，实现教学能力与教研水平双重提升。项目团队核心成

员中，2 名获评省级优秀教师、2 名获评省级青年骨干教师，教学团队获省级教学成

果奖一等奖、省教学能力大赛多项奖项；教师团队依托教材建设累计发表教改论文数

十篇，形成以材课建促教师强、以教师强推材课优的良性循环，为教材持续迭代升级

提供了坚实师资保障。

（4）教材模式辐射，产教融合改革示范效应凸显
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本成果秉持校企协同、材课共建共享、立体赋能理念，在省内外 20 余所高职高

专院校财经类专业全面推广应用教材建设模式，受到同行专家高度评价，认为该模式

破解了教材建设校企协同浅层化、材课脱节等核心难题，具有极强的可复制性与推广

价值。同时，成果通过行业会议、媒体报道等多渠道宣传，在职业教育教材建设领域

形成广泛影响力，为全国高职财经类专业深化产教融合、推进教材提质增效树立了改

革标杆，为推动职业教育高质量发展贡献了可借鉴、可推广的实践经验。


