
纬创集团招⼯工简章 
纬创资通：正式成⽴立于2001年年，是全球最⼤大的ODM 专业代⼯工公司之⼀一。前身为宏碁电脑股份有限公司的研制服务

事业，2001年年5⽉月，宏碁集团拆分为宏碁、明碁、纬创三个集团。分割后的纬创集团旗下拥有纬创、启碁、建碁、纬创
软体四家上市企业以及上百家独资、合资公司。纬创资通以创新、诚信的经营理理念，致⼒力力于成为全球ICT(信息通讯技术
产品)产业技术服务的领导者，客户基础来⾃自于全球品牌OEM（原始设备制造）⼤大⼚厂。总部设在台湾并布局全球的营运
据点于亚洲、美洲和欧洲，拥有雄厚的技术基础和丰富的产品研发经验，⽬目前在全球拥有⼗十个制造基地﹐⼗十七个区域性
服务中⼼心和⼋八个研发设计中⼼心。展望未来，纬创将秉持以⼈人为本、⾃自由开放的管理理理理念，发扬诚信、创新的企业精神，
创造⼀一个关⼼心、信任及尊重⼈人才的⼯工作环境，并提供员⼯工成⻓长与发展的优秀平台。 
产业排名及获奖：2018年年《财富》世界500强企业；世界科技100强；FAB 50（富⽐比⼠士杂志2007～2012）；中国对外

贸易易企业前20强；台湾科技100强：第⼀一名（商业周刊及数字时代杂志~2008） 
纬创资通（昆⼭山）有限公司：于2001年年9⽉月27⽇日正式成⽴立，地处百强县之⾸首、国家级卫⽣生城市─江苏省昆⼭山市，现有

员⼯工2万余⼈人。公司经营范围包含开发及制造笔记本电脑、智能⼿手机等信息产品之成品、半成品及其相关零组件；公司
已先后通过了了ISO 9001、ISO 14000、 OHSAS 18000、和QC080000等国际体系认证和⾏行行业标准认证。 

�
薪资说明：综合⼯工资⾼高达3,900~5,370元/⽉月 
1.基本⼯工资：2,100，配合最低⼯工资调整； 
2.绩效奖⾦金金：第⼆二个⽉月起給付绩效奖⾦金金70元(主管得依绩效增减)； 
3.伙⻝⾷食津贴：每⽉月发给伙⻝⾷食津贴280元,⽤用餐刷卡扣款⾃自薪資中扣除； 
4.⼯工作加给：满⼀一个⽉月加发100元；满三个⽉月再加发50元；满六个⽉月再加发50元；满九个⽉月再加发50元；满⼀一年年再加发

50元；含以上⼯工资及奖⾦金金之固定薪资达3,900元(滿⼀一年年以上薪資按績效調整)； 
5.技术津贴：第⼆二个⽉月起提出申请，经考试通过者，每⽉月薪资中加发200-700元/⽉月; （⾼高⼿手⼀一項200元/⽉月，⾼高⼿手兩項400
元/⽉月，技術員550元/⽉月，資深技術員700元/⽉月）； 

6.加班费：按政府规定实⾏行行5天8⼩小时⼯工作制，但会根据⽣生产需求要求配合加班 ，并提供加班费:平时:18.10元/⼩小时, 周
末24.14元/⼩小时, 国定假⽇日:36.21元/⼩小时； 

8.重點站獎⾦金金：以產能及品質設⽴立A/B/C等不不同站別，發給0～480元不不等的獎⾦金金。 
福利利说明： 
1.优秀员⼯工旅游：每⽉月表现优秀之员⼯工，安排⾄至上海海/苏州/無錫/杭州/周庄等旅游点免费旅游⼀一次； 
2.住宿安排：备有独⽴立空调，卫浴舒适房宿舍， 8⼈人间⽉月扣30元管理理费； 
3.吃饭安排：中晚餐5～10元，夜班餐费免（可在⼯工⼚厂刷卡扣款吃饭）； 
4.交通安排：提供公司⾄至宿舍往返免费交通⻋车； 
5.员⼯工保险：公司为每位合同⼯工购买社会保险和为所有员⼯工提供免费意外保险。 
6.⽂文体相关： 
1）免费提供篮球、⾜足球、桌球、乒乓球、⽻羽⽑毛球、舞蹈室、电影播放厅、图书室等设施。 
2）⽣生活区内设有邮局、医务室、电⼦子阅览室、超市、理理发室、⽔水果店、蛋糕房等配套设施。 
3）公司定期举办各类⽂文体⽐比赛，如：春节活动、春酒、歌唱、舞蹈、棋牌及各类球赛等。 
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应聘须知 
1、招聘流程： 

校园宣讲——现场报名——⾯面试——录⽤用——签约； 

⼯工作地点 
纬创资通（昆⼭山）有限公司： 

1 半成品制造
类

电⼦子/计算机相关专
业

1.物料料及治⼯工具的使⽤用与管理理； 
2.识别各类型零件； 
3.记录/反馈零件抛料料状况； 
4.SMT机器器常⽤用指令的操作； 
5.SMT机器器的⽇日常保养。

1.男⼥女女不不限，主动积极，执⾏行行⼒力力佳； 
2.反应敏敏捷，数字概念及逻辑思能⼒力力
强； 
3. 表达清楚，发现异常及时反馈⼲干
部。

2 成品制造类 专业不不限

1.按照SOP完成产品各⼯工站组
装； 
2.点检⽣生产设备及物料料、治⼯工
具； 
3.标准⼯工时内达成质量量要求。

1.男⼥女女不不限，主动积极，执⾏行行⼒力力佳； 
2.表达清楚，发现异常及时反馈⼲干部

3 品管类
电⼦子/计算机相关专
业

1.原材料料及成品的外观及功能检
验； 
2.产线⽣生产品质及⽣生产规范稽
核； 
3.产品可靠性测试（环境与性
能）； 

1.⼥女女⽣生优先； 
2.認真⼼心細，积极配合⼯工作需求； 
3.具备优秀的团队合作精神。

4 维修类
电⼦子/计算机/机械类
相关专业

1.分析产品不不良原因； 
2.辨析不不良零件； 
3.维修笔记本、⼿手机； 
4.总结不不良原因并反馈报告。

1.具备动⼿手能⼒力力，良好沟通技巧； 
2.分析思路路清晰，逻辑清楚； 
3.实事求是，⼯工作态度认真。

5 ⼯工程类
电⼦子/计算机/机械类
相关专业

1.产品功能测试； 
2.测试设备校验和治具维修； 
3.不不良品检测维修； 
4.新进测试治具验收。

1.了了解笔记本、⼿手机产品结构； 
2.⼯工作细⼼心认真；具团队合作精神； 
3.具有独⽴立思考，解决问题的

6 仓储类
计算机/物流管理理类
相关专业

1.货物的进出管理理； 
2.库存盘点，并编制盘点报表； 
3.货物安全存放、确保帐物⼀一致 
4.及时、准确维护库存管理理系统

1.熟练使⽤用计算机操作； 
2.对数字敏敏感；字迹清晰； 
3.⼯工作认真仔细。

7 ⾃自动化类
电⼦子技术/⼯工程技术/
⾃自动化类相关专业

1.编制最优化控制软件； 
2.参与编制项⽬目的技术⽅方案； 
3.⾃自动化设备检测和维修 
4.为项⽬目的建设安装、调试、运
⾏行行提供技术⽀支持

1.学习能⼒力力强； 
2.具备逻辑思维能⼒力力； 
3.熟练使⽤用Office办公软件； 
4.具有优秀的团队合作精神。

8 设备维护类
电⼦子/计算机/机械类
相关专业

1.测试程序制作； 
2.测试治具校正； 
3.⽣生产设备维修及⽇日常维护； 
4.产能提升、抛料料率的管控。

1.熟练使⽤用⼀一些机械设备（如钻床，
铣床等）； 
2.良好实际维修动⼿手能⼒力力，团队协作
能⼒力力； 
3.原理理性意识强烈烈，分析问题缜密，
讲究原则； 



地址：江苏省苏州昆⼭山市综合保税区第⼀一⼤大道168号 


