部门领导干部个人实绩公示表

	姓 名
	周卫东
	现任职务
	医学护理系系主任

	主 管 或

分管工作
	全面负责系部教学、科研、行政管理

	主

要

工

作

实

绩
	组织完成教学诊断与改进工作,优化课程建设。2019年立项省级在线开放课程1项：《人体机能》；立项院级在线开放课程2项：《病原生物与免疫》、《实用药品调剂技术》；立项院级教学资源库1项：护理专业教学资源库；省级立体化教材《人体机能》顺利结项。省级康复治疗技术专业教学资源库顺利通过验收。完成了13门课程资源建设，目前使用人数达8823人，访问量达362457次，形成日志总量为2730002个。其中学生用户7847个，教师用户514个，企业用户与社会学习者所在单位总个数为271个。

做好2018-2019学年人才培养工作状态数据采集平台填报及质量年报编制工作。

加强师资队伍建设，引进高层次人才。王小井作为康复治疗技术专业带头人，引进外聘专职教师7人，其中硕士以上教师3人。注重教师培养，2019年共参编教材8本，主持或参与各级各类课题10余项，其中主持河南省教育厅课题2项，社科联课题2项，卫健委课题3项并获奖，发表论文20余篇；主持济源科技攻关项目2项，获河南省卫健委教学成果二等奖1项，获省卫健委优质课奖项4项。获得院级教学能力比赛二等奖1项，三等奖1项。

母婴省培项目圆满完成。2019年7月，医学护理系承担了一期教育厅的河南省高等职业院校素质提高计划母婴护理骨干教师培训。此次培训是我校建校以来首次承担省教育厅省培训任务，也是医学护理系首次承担此次重任。

牵头成立济源市康复医学会。济源市康复医学会成立大会暨首届济源市康复医学新进展学术交流会的举办，不仅促进了济源市康复医学事业的发展，也是对我校康复治疗技术人才培养工作的全面指导，对推动我院康教融合建设工作，提高人才培养质量有着十分重要意义。

深化盟院合作，举办“深化医护盟院合作暨5.12护士节”晚会。积极寻求民盟支持，加强沟通交流，推动附属医院落地。

“1+X”证书试点项目启动。积极响应国家政策，申报首批老年照护和失智老年人1+X 等级资格证书试点项目。选派教师参加相关师资培训，完成老年照护考评员培训4人、失智老年人考评员培训6人。并分别开展对650余名和400余名学生的理论和技能培训。

与郑州大学合作精准医学项目，推动基因检测进展。

	个人获得

主要荣誉
	无

	存在主要

问题和不足
	系部事务繁多，对师生关心还不够细心。

	审核意见
	                             主要负责人签字：

                                             （盖章）

                                            年   月   日
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