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河南省普通高等学校党建工作评估分项自评报告
	一级指标名称
	领导班子建设

	二级指标序号及名称
	1－1（1）思想建设

	依据说明：

领导班子重视思想建设，认真学习马列主义、毛泽东思想、邓小平理论和“三个代表”重要思想，深入贯彻落实科学发展观，发扬理论联系实际的优良学风，运用马克思主义的立场、观点和方法观察、分析和处理问题，努力提高班子成员理论水平和政治素养，不断提高领导班子的领导水平和办学治校的能力。
制定了《关于加强领导班子思想政治建设的实施意见》，明确了加强领导班子思想政治建设的目的、要求、任务，提出了具体的措施和办法，为不断提高领导班子科学决策、民主管理和依法治校的能力和水平，促进学院改革发展提供了制度保障。

出台了《中心组学习制度》，并详细制定了中心组学习的计划，根据需要科学安排学习的内容、明确了时间、形式和要求。两年来，先后组织学习了十七大报告及邓小平理论、“三个代表”重要思想和科学发展观的一系列重要文件、讲话和报告，学习高等教育的基本理论。主要有：十七大报告、第十一届全国人大《政府工作报告》及相关社论、文件、辅导材料等；胡锦涛关于《切实做好构建社会主义和谐社会的各项工作，把中国特色社会主义伟大事业推向前进》、《牢固树立社会主义荣辱观》等报告以及在纪念改革开放30周年大会、中央党校和全国优秀教师代表座谈会上的重要讲话；职业教育学习材料，省厅领导关于国家政治形势、高等教育的报告；《社会主义核心价值》、《中国特色社会主义理论体系学习辅导》、《科学发展观学习读本》、《解放思想干部学习读本》等材料；学习了党风廉政建设有关文件、观看有关党风廉政建设专题教育片；参加专家做的有关形势、作风建设和高等职业教育的专题讲座；“讲正气、树新风、促发展”、“师德教风建设”等主题教育读书活动。

班子成员积极参加上级主办的各类学习培训活动，并形成了在党建理论研究、思想政治教育理论研究、高职教育理论研究等方面颇有建树的文章和体会。结合在河南省高校管理人才与和谐校园建设专题研究班的研究成果，完成了有关高等学校管理体制、高等学校的办学定位、高等学校的办学理念等方面的论文一篇，xxx同志通过参加河南省高校工委组织的学习贯彻十七大精神轮训班及深入贯彻科学发展观市级干部研修班的学习，完成了《,xxxxxxxx》的调研报告，提出了高等教育要认真落实科学发展的重要性和紧迫性。

领导班子成员坚持学以致用的学习作风，将理论学习、培训收获、调研成果与实际工作密切结合，深入思考学院的发展目标、工作思路，认真贯彻科学发展观，形成了切合学院发展实际办学指导思想和奋斗目标，为学院提供了强大的发展动力。
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