关于在创先争优活动中开展党员干部“下基层
大走访”活动的通知
各党总支、支部：
根据中央和省委创先争优活动领导小组的有关要求，为进一步促进党员干部转变作风、深入基层、深入群众创先争优，更好地推进发展、化解矛盾、服务群众、促进和谐，切实把创先争优活动办成师生满意工程，决定在全院党员干部中广泛开展以“下基层、转作风、问民计、暖民心、促和谐、谋发展”为主要内容的“下基层大走访”活动。现将有关事项通知如下：

一、认识重要意义

深入开展创先争优活动以来，我院广大党员干部在深入基层调查研究、走访慰问师生、办实事办好事、帮助基层解决实际困难等方面做了大量工作，收到了良好的效果。广泛开展党员干部“下基层大走访”活动，是贯彻落实胡锦涛总书记在庆祝中国共产党成立90周年大会上明确指出的“每一个共产党员都要把人民放在心中最高位置”的重要措施；是到群众中去，拜人民为师，在同群众朝夕相处中增进对群众的深厚感情，在应对复杂局面、解决实际问题中提高为人民服务本领的重要途径；是问政于民、问需于民、问计于民，倾听群众呼声，反映群众愿望，关心群众疾苦，保障人民权益的具体行动；是密切党群、干群关系，推动创先争优活动深入开展的有力抓手。学院各级党组织和党员干部特别是领导干部要充分认识“下基层大走访”活动的重要意义，精心安排部署，有序推进，务求实效。党员干部要牢固树立为民服务的思想，自觉在服务基层和师生群众中创先进、争优秀；通过经常性的下系部、进班级、到宿舍，体察民情，解忧助困，切实转变作风，提高决策能力和服务水平，不断激发广大师生干事创业的积极性和创造性，为学院又好又快发展提供保证。

二、落实活动内容

1、下系部，贴近群众。党员干部要深入系部，走到教职工中去，积极宣传党的方针政策，宣传胡锦涛总书记在庆祝中国共产党成立90周年大会上的重要讲话精神，宣传学院党委提出的发展思路、工作目标，解答师生提出的疑难问题，把师生的思想和行动统一到学院发展上去，增强师生的信心，激发基层发展的活力，形成全面贯彻落实中央和省委精神、推动学院又好又快发展的强大合力。
2、转作风，带动群众。要通过“下基层大走访”活动，促进党员干部切实转变作风，牢固树立“行管机关为系部服务，党支部为党员服务，党员干部为群众服务”的理念；促进党员干部学在前、思在前、干在前、吃苦在前、奉献在前，讲政治、讲大局、讲团结、讲民主、讲原则、讲正气；促进党员干部廉洁自律，勤政为民，以自己的实际行动凝聚人心，鼓舞斗志，影响和带动广大师生投入到学院改革发展的实践活动中去。
3、问民计，依靠群众。党员干部要主动深入到群众中去，耐心了解基层情况；通过发放调查问卷、设立意见箱、公开固定电话、开通电子信箱等渠道，虚心听取群众意见和建议，获取第一手资料；注意向师生询问解决问题的办法，及时进行深入研究，提出加强和改进工作的意见，抓好落实，努力给师生一个满意的答案，促进学院又好又快发展。

4、暖民心，服务群众。对师生反映的突出问题，要重视并研究解决,要经常性地走访困难教职工、重病（长期患病）教职工、老党员教师等，帮助他们解决困难，落实政策。原则上，国庆、中秋和元旦、春节两个“双节”期间，党员干部要进行走访慰问。

5、促和谐，帮扶群众。对师生反映强烈的热点、难点问题，对影响群众生活、社会和谐稳定的突出问题要认真进行归类整理，责任到人，并及时研究解决。党支部和广大党员要经常性地开展志愿服务活动，实实在在为群众办实事、做好事、解难事，及时为群众提供法律援助、科技指导、信息交流、家电维修等服务。要不断创新管理方式，做好师生思想疏导和矛盾化解工作。要在节假日广泛开展送文娱、送图书、送大型广场文艺演出进基层活动，活跃城乡群众业余文化生活。

三、加强组织领导

1、领导带头。要切实加强对活动的组织领导，各党支部书记为活动第一责任人，党员领导干部和机关党员干部要带头深入教职工走访慰问、带头调查研究、带头撰写调研报告、带头办实事办好事。各级党组织要制定计划，抓好实施，严格督查。

2、把握节点。党员干部“下基层大走访”活动贵在坚持经常化，主要节点是五一、七一、中秋、国庆、元旦、春节等重要节假日。学院创先争优活动领导小组办公室要加强对活动的指导督查，确保活动扎实有效开展。

3、抓好结合。党员干部“下基层大走访”活动要与党员志愿服务活动相结合，与优质服务活动相结合，与“双百夺旗争星”评比竞赛活动相结合，建立健全各种资料台账，优势互补，形成合力。要充分利用报刊、广播、电视、网络等各类媒体，大力宣传党支部开展活动的情况，营造浓厚的舆论宣传氛围。

4、建立机制。党支部要将党员干部“下基层大走访”活动做为创先争优活动的重要内容，定期上报活动情况和有关数据报表，将好经验好做法通过新闻媒体、济职文汇等多种形式进行宣传；要不断建立健全工作机制，促使党员干部“下基层大走访”活动制度化、常态化。

附：《党员干部“下基层大走访”活动情况统计表》
     济源职业技术学院创先争优活动领导小组

                          2011年10月15日
附：
济源职业技术学院

党员干部“下基层大走访”活动情况统计表

填报单位：                                 截止日期：   年  月   日

	类       别
	具   体   情   况

	处级党员干部

（总人数：     ）
	走访系部、教研室宿舍个次
	
	解决问题数
	

	
	走访教职工家庭总户次数
	
	征求意见数
	

	
	写调研材料数
	

	科级党员干部

（总人数：      ）
	走访系部、教研室宿舍个次
	
	解决问题数
	

	
	走访教职工家庭总户次数
	
	征求意见数
	

	
	写调研材料数
	

	一般党员干部

（总人数：      ） 
	走访教研室、宿舍总个次
	
	解决问题数
	

	
	走访教职工家庭总户次数
	
	征求意见数
	

	
	写调研材料数
	

	总       计
	党员干部总数
	
	慰问群众数
	


注：本表请各党总支、直属支部分别于2011年11月30日前、2012年2月20日前及2012年5月20日前上报学院创先办一次，数据统计为逐月累加数据。联系电话：0391－6621011；电子信箱：jydjpg@126.com。
